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IT-Systemadministrator/ IT-Sicherheitsbeauftragter
(m/w/d)

Hamburg, Deutschland

Im Auftrag unseres Mandanten in Hamburg, einem erfolgreichen Spezialisten fur Sicherheit im
Bereich Elektronik, suchen wir zur dauerhaften Beschaftigung einen

IT-Systemadministrator/ IT-Sicherheitsbeauftragter (m/w/d)
lhre Aufgaben

e Beschaffung und Administration von Hard- und Software fUr Mitarbeiter*innen im Innen-

und AufRendienst (MS Surface PCs, aktuelle Apple iPhone, verwaltet Gber MS Intune),

Koordination mit externem Support-Dienstleister

IT-Support fir Windows, Office, Netzwerke, Drucker, etc.

Fehlersuche und Stérungsbeseitigung

Begleitung der Einfihrung neuer Hard- und Software

Administration von SAP Sales Cloud und Field Service Management, Koordination mit

externem Support-Dienstleister

o Uberwachung von Schnittstellen des SAP-Systems nach vorgegebener Arbeitsanweisung
(entsprechende Schulung wird gestellt)

e Unterstltzung der Finanzabteilung bei der Administration von DATEV Auftragswesen und
Unternehmen Online

e Unterstitzung der HR-Abteilung bei der Administration von SAP Employee Central und SAP
SuccessFactors

e Administration der IT-Sicherheitsinfrastruktur (No-Spam-Proxy etc.), Koordination mit
externem Support-Dienstleister

¢ Anleitung von Schwachstellenanalysen und Reifegradmessungen

¢ Sicherheitsbewusstsein (Awareness) im Umgang mit Informationen im Unternehmen
schaffen

e Koordinierung und Durchfihrung von Risikobeurteilungen und deren Handhabung von IT-
und IS-Risiken (Analyse und Bewertung)

e Erstellung und Pflege der Dokumentation fur die Informationssicherheit und
Nachweisfihrung flr InformationssicherheitsmalRnahmen

e Informationssicherheit in Bezug auf Datenschutz (Schutzobjekte / Schutzziele) und
Compliance

¢ Umgang und Kommunikation mit verschiedenen Stakeholdern (z.B. Management, Kunden,
Kollegen, Behoérden)

Ihr Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung als IT-Systemadministrator*in / IT-Sicherheitsbeauftragte*r
oder ein Studium im Bereich Fachinformatik

¢ Sicherer Umgang mit gangigen Microsoft-Produkten und oben genannten SAP-Produkten

e Kenntnisse in der Administration von mobilen Endgeraten

Wir bieten

* 2 bis 3 Tage mobiles Arbeiten pro Woche

* Flache Hierarchien und ein sympathisches Team

* Einarbeitung in die neuen Themen

* Die Maglichkeit auf Fort- und Weiterbildungen in betriebsrelevanten Bereichen
* Bezuschussung des Deutschlandtickets

J&G Personal Management GmbH
Fon + 49 (0)40. 411 88 389 -0 - Fax + 49 (0)40. 411 88 389 -9 - bewerbung @jg-personal.de
Datenschutzerklarung: https://www.jg-personal.de/datenschutz.htmil
Weitere interessante Positionen finden Sie auf unserer Homepage und auf der Homepage des Hamburger Karrierewegs
www.jg-personal.de - www. hamburger-kamriereweg.de
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