
Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) - Teilzeit
Hamburg, Deutschland

Im Auftrag unseres Mandanten, einem traditionsreichen hanseatischen Handelshaus in Hamburg
Meiendorf, suchen wir im Rahmen der direkten Personalvermittlung einen

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) - Teilzeit
Ihre Aufgaben

Organisation, Führung und Weiterentwicklung des Bereichs QM
Implementierung der Zertifizierung IFS Broker in enger Zusammenarbeit mit der
Geschäftsleitung
Pflege und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems SGF und BIO.
Implementierung der Nachhaltigkeitszertifizierung GRI in enger Zusammenarbeit mit der
Geschäftsleitung
Durchführung von internen Schulungen und Lieferantenbewertung
Kontaktführende Stelle zu den externen Laboren
Sicherstellung und Umsetzung der Erfüllung rechtlicher Vorschriften
Definieren und Implementieren von Maßnahmen zur Einhaltung innerbetrieblicher und
gesetzlicher Richtlinien zu Food Safety, HACCP, Food Defence, Food Fraud
Planung, Durchführung und Nachbereitung von Audits mit Lieferanten und Kunden, sowie
internen Audits und Zertifizierungen
Ansprechpartner für Kunden und Behörden rund um Audits, regulatorische Belange etc.

Ihr Profil

Sie haben ein naturwissenschaftliches Studium z.B. Ökotrophologie oder
Lebensmitteltechnologie oder eine vergleichbare Ausbildung erfolgreich absolviert
Hands-on-Fähigkeiten und gesunder Pragmatismus sowie eine ausgeprägte Kunden- und
Lösungsorientierung runden Ihr Profil ab
Ein hoher Anspruch an Lebensmittelsicherheit ist ebenso ein Merkmal Ihres Profils, wie
unternehmerisches Denken und die Fähigkeit zur Selbstorganisation
Ausgeprägte Fähigkeiten zur Risikoerkennung, sowie Zielstrebigkeit und
Organisationstalent zeichnen Sie darüber hinaus aus
Sie haben bereits erste Berufserfahrung im Bereich QM und QS
Auditerfahrung im Bereich eines Lebensmittelstandards ist wünschenswert
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Aufgeschlossenheit, sicheres Auftreten und gute Umgangsformen
Teamfähigkeit und Flexibilität
Sicherer Umgang mit MS Office

Wir bieten

Benefits
• Eine faire und attraktive Vergütung
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Eine familienfreundliche Ausrichtung mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
• Gesundheitsfördernde Maßnahmen durch einen Personal Trainer
• Ein angenehmes Arbeitsklima in einem engagierten Team
• Anlassbezogene Sonderurlaubstage
• Einen sicheren Arbeitsplatz
• Eine interessante Tätigkeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagefähigen
Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und



dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Arne Jensen

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung im pdf-Format (max. Dateigröße 6 MB).

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab für Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfügung.

Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Daten ist für uns selbstverständlich.
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