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Modedesign (m/w/d)

Norderstedt, Deutschland

Unser Kunde ist ein renommiertes, expandierendes Textilunternehmen, das sich seit der Grindung
auf hochwertige Textilien in topmodischen Trends spezialisiert hat. Durch langjahrige Erfahrung
und umfassende Produktkenntnisse flr alle Produktgruppen bietet das Unternehmen alle Facetten
des textilen Allround-Dienstleisters.

Im Auftrag dieses Unternehmens suchen wir im Rahmen der direkten Personalvermittiung fir den
GroBraum Hamburg zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine

Modedesign (m/w/d)
lhre Aufgaben

e Recherche der neusten Fashiontrends und Umsetzung in kommerzielle Produkte

e Konzeption und zielgruppengerechte Umsetzung grafischer Kollektionsthemen

e Gestaltung und Entwicklung von DOB/HAKA-Programmen

¢ Design von DOB/HAKA Kollektions-Prints Aufstellen von Trend-Tableaus fur das
Produktmanagement

e Erstellung von Moodboards hinsichtlich der Wiinsche unserer Key-Kunden

e Durchfuhrung von Marktanalysen, Store-Checks & Internet Research sowie Besuch und
Teilnahme an Messen

Ihr Profil

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Modedesign, Mode- & Textilmanagement
oder einem vergleichbaren Design-Studiengang

e Mehrjahrige Berufserfahrung als Designer

e Ausgepragtes Gespur fir Mode und Trends sowie hohe Kreativitat und Liebe zum Detail

e Fundierte Kenntnisse in MS Office, Adobe lllustrator, Adobe Photoshop und Adobe In-design

¢ Gute und fachspezifische Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e PDM Kenntnisse sowie Kenntnisse im Bereich Textil-, Graphic- & Printdesign vorteilhaft

e Grundkenntnisse in der Schnitt- und Verarbeitungstechnik wiinschenswert

e Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise sowie Organisationstalent

¢ Leidenschaft und Begeisterung flir Mode und Trends

e Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Flexibilitat

Wir bieten
Benefits

* Abwechslungsreiche Aufgaben in einem agilen Arbeitsumfeld

* Die Mdglichkeit sich aktiv einzubringen

* Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive in einem wachsenden Unternehmen der
Fashionbranche

* betriebliche Altersvorsorge

* Hohe Rabatte auf alle Modelabels des Unternehmens

» Corporate Benefits

* Wasser/Tee/Kaffee frei

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen mit lhrer Gehaltsvorstellung, Threm frihestmadglichen Eintrittstermin und
dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

J&G Personal Management GmbH
Fon + 49 (0)40. 411 88 389 -0 - Fax + 49 (0)40. 411 88 389 -9 - bewerbung @jg-personal.de
Datenschutzerklarung: https://www.jg-personal.de/datenschutz.htmil
Weitere interessante Positionen finden Sie auf unserer Homepage und auf der Homepage des Hamburger Karrierewegs
www.jg-personal.de - www. hamburger-kamriereweg.de



Ihr Ansprechpartner: Herr Arne Jensen
Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer Bewerbung im pdf-Format (max. DateigrofRe 8 MB).
Gerne stehen wir Ihnen auch vorab fur Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfigung.

Eine vertrauliche Behandlung lhrer Daten ist fur uns selbstverstandlich.
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